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REGISTRO DE EVIDENCIAS MENSUALES

NOMBRE: GABRIEL EDUARDO MANRIQUE ESTUPINAN

CIUDAD Y FECHA: AGOSTO 31 DE 2021

LUGAR: PROVINCIA VELEZ DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO CGAO

TEMA (S):
1. ORIENTACION DE GRUPOS GESTIONADOS DURANTE EL MES

2. PARTICIPACION EN APLICACION ENCUESTA CARACTERIZACION BIOSEGURIDAD
3. ACTIVIDADES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL

EVIDENCIAS:

PANTALLAZOS DE REUNIONES VIRTUALES, VIDEO LLAMADAS POR MEET, ZOOM ENTRE OTRAS
PLATAFORMAS, MANEJO DE EVIDENCIAS A TRAVES DE GRUPOS DE WHASTAPP Y PLATAFORMAS
DE GOOGLE, REGISTRO FOTOGRAFICO CLASES PRESENCIALES

PANTALLAZOS

PANTALLAZOS DE PLATAFORMAS UTILIZADAS PARA LA FORMACION - TIC'S —REGISTRO
FOTOGRAFICO FORMACION PRESENCIAL TSA GRANJA VILLALUZ
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MATRIZ DE RIESGOS Fecha de ent

Evaluacion de estén

OHSAS 18001Y DECRETO LEY 1072 DE 2015 Fecha de entrega: 16 ago 23:

ACTIVIDAD DE CONTEXTUALIZACION Fecha de entrega: 9 ago 23:59
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ACTIVIDAD DE CONTEXTUALIZACION Fecha de entrega: 9 a

Publicado el 5 ago

Buen dia apreciados aprendices 1 1 3 1 8

Espero que esta semana tengan la mejor disposicion Ha presentado la tarea | Asignadas Evaluadas
para empezar con nimo nuestra formacidn en

Implementacién del SG SST. Para esto a continuacion

vamos estudiar un material que nos ayudara a entrar en

contexto sobre |a temitica que vamos a desarrollar. Es

necesario que usted lea completo dicho material y

realice una linea de tiempo desarrollando un

comparativo entre la historia de la seguridad industrial y

la salud ocupacional a nivel mundial y en Colombia

registrando los datos histéricos encontrados en el

Ver tarea

VERIFICACION $G SST Bo
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Inicio PDF 2 Word
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Codigo Sanitario Nacional para la proteccién del
I Medio Ambiente
— LEY 100 1993 | Garantizar los derechos de la persona y comunidad
=’ para obtener calidad de vida y dignidad humana
& LEY 55 1993 | Seguridad en la utilizacién de productos quimicos en
el trabajo
4 LEY 181 1995 | Art 23 Fomento recreacién y deporte
LEY 336 1996 | De la Seguridad. Estatuto Nacional de Transporte
LEY 361 1997 | Mecanismos de integracién social de las personas
A con limitacién.
LEY 685 2001 | Fomentar la exploracion técnica y la explotaciéon de
los recursos mineros de propiedad estatal y privada
LEY 789 2002 | Contrato de aprendizaje
LEY 797 2003 | Por la cual se reforman algunas disposiciones del
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67 M £ || Formular el plaf @ emergencias pard Fesponder ante inminencia u ocurrencia de eventos potencialmente desastrosos ~
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1 MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES
2 |FECHA DE ELABORACION: DD__ MM__AA__ FECHA DE ACTUALIZACION: DD__ MM__AA__
3 |RESPONSABLE DE ACTUALIZACION:
4 CLASIFICACION = EXISTE EVIDENCIA
5 —_—t NORMA ANO DE | DISPOSICION ART. DESCRIPCION DEL | EVIDENCIA DE RESPONSABLE ACTUALIZADA OBSERVACIONES
5 GENERAL | ESPECIFICA EMISION | QUE REGULA APLICABLE REQUISITO CUMPLIMIENTO 5 =
Formular el plan
de emergencias
Decreto Unico para respander
Reglamentario ante inminencia u Plan de Gerente, persona
X DECRETO 1072 2015 Art2.246.25. - N X
del Sector ocurrencia de Emergencias. |encargada de SST|
Trabajo eventos
potencizimente
7 desastrosos

PARTICIPACION EN APLICACION ENCUESTA CARACTERIZACION BIOSEGURIDAD
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Descarga Tu QR

Para descargar tu QR: Click derecho ->
Guardar imagen Como

En Moviles: Sostener sobre laimagen -
>Guardar Imagen

ASISTENCIA A ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL AREA DE
FORMACION PROFESIONAL
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® Escuela Nacional
SENA
de Instructores
A Rodolfo Martinez Tono
Ruta

iva de Ce i
la Cualificacion del Instructor SENA

Inscripcion al curso "Implementacion de
Procesos Pedagogicos y Didacticos de la
Sesion Formativa" Codigo: 41311603 V1

Se ha registrado tu respuesta.

ficar uso inadecuado - Términos del Servicio -
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Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

Actividad de aprendizaje Opciones
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN BEE
ELTRABAJC
Pagina 1 de 1 -
4 »
4 13
Ruta de Aprendizaje
Nembre de la Ruta de Aprendizaje* | IMPLEMENTACION SG SST AGOSTO1| I

Guardar | Activar Ruta de Aprendizaje

Bogota - Colombia- +-3123,
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e £ Bandeja de tareas T LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Soﬁa Plus | -7;'\? & GABRIEL EDUARDO

Equipo desarrollo curricular v
5 Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
[ Desarrollo Curricular v
Ce=itnideiitidan=scipiend calci e IMPLEMENTACION DEL SISTEMADE GESTION ~ §777""""™
FEIEIE R REmER T DE LASEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO e
Consultar Ruta de Aprendizaje por =
Aetividaces FICHA 2393191 (IMPLEMENTACION DEL =
Ficha de Caracterizacion SISTEMA DE GESTION DE LASEGURIDADY
Generar Ruta de Aprendizaje por SALLIN FN FI TRARAIN 4
Actividades
Competencias del Programa de . . .
Gestion de Proyectos < g Filtrar Actividad de Aprendizaje
! Formacion P !
Reportes < . -
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLI  Actividad
Aprendizaje
[# Ejecucion de la Formacion < P
(& Reportes N Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion
Actividad de aprendizaje Opciones.
IDENTIFICAR LOS FACTORES DE RIESGO OCUPACIONALRES =+
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST) SEGUN =+

DELEGACION Y LINEAMIENTCS ESTABLECIDOS
IDENTIFICAR LOS PELIGROS Y VALORAR LOS RIESGOS EXISTENTES EN EL
AMBIENTE LABORAL SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD LEGAL [

52 Powered by SENA - © SENA 2015 -+- Bogota - Colombia- 2123,

SOFIA Plus Version ¢

PANTALLAZOS AGH

2393191 5GSS




i

¢ /lqa

M Recibidos - gabrielmes@misena. X | M Recibidos (195) - elmolendero® X | [ Personss en IMPLEMENTACION - X Sp Sofia plus x |+ (-] [E=iar=x=)
« c (N 15.edu.co/sofia/home/principal faces # ERBEaPNP
% Bookmarks |[[J Sities sugeridos @ Nuevapestaia G https/www.google.. [] Facebook S SENA Hilink @D Banco AV Villas g% Centro de servicios.. G Compugreiff » Lista de lectura
TRARA.INO s~ -
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje* IMPLEMENTACION SG SST AGOSTO1 a

Generar Excel de Planeacion
Pedagagica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de |a Ruta de Aprendizaje ~
Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje [Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarie a cada Aprendiz que Verifique sus datos basicos (Tips
de documente. nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que
Evaluar Ruta de Aprendizaje una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz.

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

CC 22508363 JESSICA MARIA SALAS MAZA En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 52467768 NIDYA ROCIO GARZON BELTRAN En Transtto
CC 1093739325 YENIFER ANDREA TORRES RIVERA En Transito

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo CC 1051235608 YAMILE RAMIREZ RUBIANC En Transito
CC 1051502350 MARIA ETELVINA RODRIGUEZ MONTARIO En Transito
:{f;c;:z”"”g"(" = ©C 51633468 MARIA DEL CARMEN VARGAS CARDENAS En Transito
CC 1012342850 ANGELICAMARIA JIMENEZ GARZON En Transito
Reportes S CC 1120473931 ERICAANDREA ROJAS AVILA En Transito
Solicitud de Segunda Evaluacién @ CC 52397600 CARMEN YOLANDA MARTINEZ CAICEDO En Transito
CC 23532810 FLCR ALBA RIVERA GONZALEZ En Transito

Complementaria Virtual < M 123 »
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Registro de Aspirantes para el Curso de
Inspector de Equipos INSAFE®

Reciba un saludo de Global Safety Supplies SAS - INSAFE® al CURSO DE INSPECTOR DE
EQUIPOS

FAVOR LEER Y COMPRENDER LA INFORMACION A CONTINUACION

ES IMPORTANTE ESTAR CONECTADO EL 100% DEL TIEMPO, PARA LA REALIZACION DE LA
PRACTICA ES IMPORTANTE QUE CUENTE CON UN EQUIPO DE PROTECCION CONTRA
CAIDAS DE LA MARCA INSAFE®, CON UN COMPUTADOR PARA DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES, UN HUELLERO E IMPRIMIR LA CARTA DE RESPONSABILIDAD QUE SERA
ENVIADA A SU CORREQ ELECTRONICO.

Para el inicio de nuestro curso es indispensable que se realice el diligenciamiento de los
documentos que seran enviados al correo asi:

1. Carta de responsabilidad, (la carta de responsabilidad debe ser firmada con huella para
luego ser escaneada y devuelta como soporte en la aplicacion de la evaluacion realizada al
término del curso).

2. Formato de listado de asistencia serd necesario su diligenciamiento DE FORMA DIGITAL,
agregando |a firma del participante y serd entregado como soporte en la aplicacion de la
evaluacion

~ Mostrar todo X

PRESENTADO POR: GABRIEL EDUARDO MANRIQUE ESTUPINAN




